LEI COMPLEMENTAR N° 24 DE 03 DE MAIO DE 2022

(ALTERA LEI 1.599/2007 QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DE ANALANDIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS)

PAULO HENRIQUE FRANCESCHINI, Prefeito Municipal da Estancia
Climdtica de Analdndia, no uso de suas atribuices legais

FAZ SABER que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte LEI:

Artigo 1° - Ficam extintos os seguintes cargos em comissdo e respectivas vagas
constantes da Lei 1.599/2007, com suas posteriores altera¢des que institui o Plano

de Carreira e Remunerag¢ao do Magistério:

g S aves 3 CARGOS | FRGAS o s
Coordenador de Pedagégico 1l ok
: Coordenador de Educacao i
Vice Diretor de Escola de Ensino Fundamental -
anos/séries iniciais Ciclo-l 01
Vice Diretor de Escola de Ensino Fundamental -
anos/séries finais Ciclo-Il
' - o1
Vice Diretor 01
de Escola de Educacio Infantil -~ e
Diretor de Escola de Ensino Fundamental - anos/séries
- iniciais Ciclo-l I e N
' Diretor de Escola de Ensino Fundamental - anos/séries
7 finais Ciclo-ll e - o1
Diretor de Escola de Educacao Infantil o1
Dirigente Municipal de Ensino o1

Artigo 2° - Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo de suporte

pedagégico, com respectivo nimero de vagas, referéncia salarial e atribuigdes dos
cargos e que deverdo ser preenchidos através de concurso publico de provas e

titulos.
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Denominagdo Namero de Requisitos para Provimento Jornadade | Vencimento ;
vagas Trabalho
Diretor de Licenciatura Plena em Pedagogia ou 40 horas R$ 4.500,00
Unidade 2 Pés-graduagdo na drea de Educagdoe | semanais (quatro mil e
Educacional ter, no minimo, 5 (cinco) anos de quinhentos
efetivo exercicio de Magistério. reais)
Habilitagdo em administragdo e ou
~ gestdo escolar.
Coordenador 03 Curso Superior, Graduagdo em 30 horas RS 3.200,00
Pedagogico Licenciatura Plena em Pedagogia e semanais (trésmile
ter, no minimo, 03 (trés) anos em duzentos reais)
atividades docentes
Professor de 02 Curso superior com licenciatura plena 30 horas Rs 2.787,00
Educac¢ao e habilitagdo especifica para o semanais (dois mil
Especial exercicio na Educagdo Especial, com setecentos e
previsdo de inclusdo em seu curriculo, oitenta e sete
o minimo de 40 horas, da disciplina reais) |
Linguagem Brasileira de Sinais - Libras.
Psicopedagogo 01 Nivel Superior em Psicologia ou 20 horas Rs 2.800,00 |
Pedagogia, com especializagdo em semanais (doismile |
Psicopedagogia em instituigdo de oitocentos
ensino superior reconhecida pelo MEC reais)
e registro no referido Conselho de
Classe

§ 1° - S3o atribuicdes do Diretor de Unidade Educacional:

1 - manter rigoroso respeito as disposicdes legais de modo a assegurar a
observancia dos principios fundamentais que norteiam a filosofia e a Politica
Educacional do Municipio;

2 - observar e fazer cumprir as Diretrizes Municipais para a Educacao;

3 - fazer cumprir as normas de conduta;

4 - dirigir e administrar a Unidade Educacional, cumprindo prazos e
determinac¢des do Departamento de Educagado;

5 - proporcionar o suporte pedagdgico necessdrio aos funciondrios que
atendem diretamente a crianga;

6 - organizar e fazer cumprir a rotina, a programagao didatico-pedagdgica, bem
como as diversas atividades relacionadas a estimulagdo e ao pleno
desenvolvimento fisico, cognitivo e social das criangas atendidas;
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7 - organizar e desencadear procedimentos estratégicos que possibilitem o
pleno e perfeito funcionamento da Unidade Educacional, tanto no que se
refere a estrutura fisica como aos recursos humanos, bem como das atividades
relativas ao planejamento e organizacdo pedagdgica, da manutencdo e
conservagao do prédio, do mobilidrio, da alimenta¢do e do transporte escolar
quando houver;

8 - zelar pela qualidade dos servicos prestados a crianca e pelas condicGes
oferecidas no ambiente de trabalho dos servidores que atuam na Unidade
Educacional;

9 - acompanhar e avaliar a execu¢do das atribuicdes determinadas para o
desempenho laboral dos servidores vinculados a Unidade Educacional;

10 - responsabilizar-se pela correta aplicacdo de recursos financeiros oriundos
de programas implantados através das diversas esferas publicas e/ou daqueles
provenientes da Associacdo de Pais e Mestres da prépria Unidade
Educacional;

11 - potencializar parcerias que possibilitem promover eventos relacionados a
informagdo e participagdo dos pais efou responsdveis em palestras,
festividades e outros eventos;

12 - representar a Unidade Educacional em eventos e reunides no ambito do
Departamento de Educacdo e/ ou fora dele quando requisitado;

13 - participar de cursos, palestras, féruns, semindrios e eventos promovidos
pelo Departamento de Educagdo e pela municipalidade;

14 - registrar em livro as atas das reunides, os comunicados, as ocorréncias
envolvendo alunos, pais ef/ou funciondrios;

15 - responsabilizar-se pela elabora¢do, acompanhamento e execugdo da
proposta pedagdgica da Unidade Educacional;

16 - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas de trabalho
estabelecidas;

17 - velar pelo cumprimento do plano de trabalho dos profissionais que atuam
diretamente com a crianga;

18 - informar os pais efou responsdveis sobre a frequéncia e o
desenvolvimento fisico, cognitivo e emocional das criangas atendidas;

19 - elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos da Unidade
Educacional;

20 - manter a disciplina e o bom relacionamento entre a municipalidade,

servidores, pais e alunos; @
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21- propor e incentivar a realizagdo de atividades voltadas a diversidade racial
e aos temas transversais;

22 - realizar atividades de suporte pedagégico direto aos profissionais que
atuam na Unidade Educacional, voltadas para planejamento, administracdo,
supervisao, orientagao e inspegao escolar;

23 — administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola ou a
ela vinculados, tendo em vista a plena realizacio de seus objetivos
pedagdgicos;

24 - prover meios para recuperac¢ao dos alunos de menor rendimento;

25 - promover a articulacdo com as familias e a comunidade, criando processos
de integracdo da sociedade com a escola;

26 - acompanhar, no ambito da escola, as atividades de planejamento,
avaliacao e desenvolvimento profissional;

27 - acompanhar, com o Vice-Diretor de Escola, o processo de
desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias;

28 - elaborar, acompanhar e avaliar os Planos, Programas e Projetos voltados
para o desenvolvimento do Sistema Municipal de Ensino e da unidade
educacional, em relagdo aos aspectos administrativos, financeiros, de pessoal
e de recursos materiais;

29 - acompanhar e supervisionar o funcionamento da escola, zelando pelo
patriménio, pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo
padrdo de qualidade de ensino;

30 - incentivar os pais, professores, alunos e servidores a participarem de
projetos efou programas propostos pela municipalidade;

31 - executar tarefas correlatas as acima descritas e as que forem
determinadas pelo superior imediato;

32 - organizar, orientar, supervisionar, acompanhar e avaliar as atividades
relacionadas ao Hordrio de Trabalho Pedagégico;

33 - visitar regularmente as salas durante o periodo de aula;

34 - executar outras atribuicdes relacionadas ao exercicio de suas fun¢des, de
acordo com determinacgdo superior.

§ 2° ~ S3o atribuicées do Coordenador Pedagdgico:
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1 - dirigir as atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na Educa¢do
Bdsica, voltadas para planejamento, execucdo, acompanhamento, controle e
avaliagdo das atividades curriculares no ambito escolar;

2 - orientar e coordenar a elabora¢do da Proposta Pedagdgica na Unidade
Escolar, a fim de contribuir para o planejamento eficaz das Unidade Escolar;

3 - elaborar a programacdo das atividades de sua drea de atuagdo,
assegurando sua articulagdo com as atividades de apoio técnico-pedagégico;
4 - acompanhar, controlar e avaliar o desenvolvimento da programacdo de
curriculo da Unidade Escolar, para assegurar a eficiéncia do processo
educativo;

5 - elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados
para o desenvolvimento da Unidade Escolar em relagdo a aspectos
pedagdgicos e didaticos;

6 - avaliar os resultados das atividades pedagégicas, examinando fichas,
relatdrios, analisando conceitos emitidos sobre alunos, indice de reprovagdes,
cientificando-se dos problemas surgidos, para aferir a eficdcia do processo de
ensino no ambito da Secretaria Municipal de Ensino;

7 - prestar assisténcia técnica e pedagégica aos professores visando assegurar
a eficiéncia e eficacia do desempenho dos mesmos para melhoria da qualidade
de ensino;

8 - orientar o planejamento e acompanhar as Horas de Trabalho Pedagégico
realizadas na Unidade Escolar;

9 - propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizagao de
docentes para manter um bom nivel no processo educativo

10 - assegurar o fluxo de informacdes entre as Unidades Escolares e Secretaria
Municipal de Ensino;

11 - estabelecer, implantar e acompanhar as atividades de reforco/
recuperacao para os alunos de menor rendimento;

12 - interpretar a organizacdo técnico-pedagégica do Ensino para a
comunidade;

13 - acompanhar com o Diretor de Escola o processo de desenvolvimento dos
estudantes, em colabora¢do com os docentes e as familias;

14 - realizar estudos e pesquisas relacionadas a sua drea de atuacdo, visando
garantir a qualidade e a equidade do Ensino Municipal;

15 - elaborar relatdrio de suas atividades;

16 - assegurar material diddtico-pedagégico a todos os docentes da sua {
atividade escolar;
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17 - trabalhar temas voltados a diversidade racial e aos Temas Transversais;

18 - articular, organizar, orientar, participar e avaliar as atividades a serem
desenvolvidas no Hordrio de Trabalho Pedagégico;

19 - garantir o trabalho coletivo da Unidade Escolar;

20 - acompanhar de forma presencial a dinamica metodolégica e estratégica
do processo ensino-aprendizagem, utilizada pelos docentes;

21 - propor intervengdes de forma a contribuir com o processo de formagao
docente com a finalidade de alcangar a eficiéncia do processo ensino-
aprendizagem

22 - executar outras atribui¢des relacionadas ao exercicio de suas fun¢des, de
acordo com determinacdo superior.

Sdo atribui¢des do Professor de Educacdo Especial:

1- participar da elaborac¢ao da proposta pedagdgica da escola;

2- elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da
demanda existente na unidade, atendidas as novas Diretrizes de Educacao
Especial;

3- integrar os conselhos de classes/ ciclos/ séries e participar das horas de
trabalho pedagégico e outras atividades programadas pela escola/ municipio;
4 - orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de
inclusdo dos alunos nas classes comuns;

5- ministrar aulas em classes de Portadores de Necessidades Especiais
visando desenvolver lhes conhecimentos, bem como integra¢ao social;

6- elaborar o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a

ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento
do ensino;

7- ministrar as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos de
conformidade com o tipo e grau de deficiéncia, aplicar-lhes testes adequados
e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades
desenvolvidas e na capacidade da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

8- elaborar boletins de controle e relatdrios, apoiando-se na observagao
do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades
efetuadas, para manter um prontudrio atualizado que permita dar
informacdes a diretoria da escola e pais;
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9- colaborar na organizacido e na promogdac de solenidades
comemorativas, jogos, trabalhos manuais e outros recursos, para ativar o
interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico-sociais da pétria;

10-  manter estreita relagdo com demais profissionais do Municipio:
Psicélogo, Fonoaudidlogo, Assistente Social e Psicopedagogo;

11 - atuar nas salas de recursos atendendo alunos individualmente ou em
pequenos grupos, para alunos que apresentem necessidades educacionais
especiais, em hordrio diferente daquele em que frequentem a classe comum;
12 - preparar aulas, pesquisando e selecionando materiais e informacdes;

13 - trabalhar temas voltados a diversidade racial e aos Temas Transversais;

14 - executar outras atribuicdes relacionadas ao exercicio de suas fun¢des, de
acordo com determinagdo superior.

§ 4° - Sdo atribuicdes do Psicopedagogo:

1- Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espago de
aprendizagem para todos;

2- Avaliar as relagdes: professorfaluno; familia/escola, fomentando as
interag¢des interpessoais para intervir nos processos do ensinar e aprender;

3- Enfatizar a importancia de que o planejamento deve contemplar conceitos
e contetdos estruturados, com significado relevante e que levem a uma
aprendizagem significativa, elaborando as bases para um trabalho de
orientacao do aluno;

4- |dentificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e intervir,
caso necessdrio, para torna-lo mais eficaz;

5- Assessorar os docentes nos casos de dificuldade de aprendizagem;

6- Encaminhar, quando necessdrio, os casos de dificuldade de aprendizagem
para atendimento com especialistas;

7- Mediar a relagao entre profissionais especializados e escola nos processos
terapéuticos;

8- Participar de reunides da escola com as familias dos alunos colaborando
para a melhoria do crescimento de todos que estao ligados na instituicao;

9- Intervencdo psicopedagégica, visando solucdo dos problemas de
aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou a instituicdao de ensino
publico onde haja a sistematizacdo do processo de aprendizagem na forma da

lei; (

a
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10- Realizagdo de diagndstico e intervencdo psicopedagdgica, mediante a
utilizacdo de instrumentos e técnicas préprios de Psicopedagogia;

11- Utilizacdo de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagégicos que
tenham por finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliacdo e a interveng¢do
relacionadas com a aprendizagem;

12- Consultoria e assessoria psicopedagégica, objetivando a identificacdo, a
compreensdo e a andlise dos problemas no processo de aprendizagem;

13- Apoio psicopedagdégico aos trabalhos realizados nos espacos institucionais;
14- Supervisdo de profissionais em trabalhos tedricos e prdticos de
Psicopedagogia;

15- Direcdo de servigos de Psicopedagogia em estabelecimentos publicos;

16- Projecdo, direcdo ou realizagdo de pesquisas psicopedagégicas.

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a baixar decreto
regulamentadores necessarios a execugdo da presente Lei.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagées
préprias consignadas em orcamentos, suplementadas, se necessdrio, na forma

legal.

Artigo 5° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigoes em contrdrio.

Prefeitura Municipal da Estancia Clinttica de Analandia, 03 de maio de 2022.

Cetac et Lo
Paulo Ffenrique Frariceschini
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Analandia

em 03 de maio de 2022. (
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Pauld/Henrique Franceschini
Prefeito Municipal
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